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 وزارة النقل جمهورية مصر العربية
 سكندريةالإالهيئة العامة لميناء 

********** 
  تغلالسا حق الخاصة بطرح والمواصفات الشروط كراسة                     

 [مياه  ةدور 2اوفيس و عدد  2وعدد تب نقل امك 6عدد ]

 بميناء الدخيلةخارج الدائرة الجمركية بساحة دخول و خروج اللوارى 
 سنوات ستغلال ثلاثا لمدة عامة علنية مزايدةي ف

 ولائحته التنفيذية 2018لسنة  182القانون رقم  طبقاً لأحكام
 بشأن تنظيم التعاقدات التي تبرمها الجهات العامة 

******* 

 الحاديددة  السدداعة متمدداي فدد 2020/         /    الموافددق                     يددوم المددزاد جلسددة تعقددد
ً  عشر  كندرية  .بميناء الإس جمارك11/  باب بجوارمجمع الإدارات  بمبنى لأولبالدوراصباحا

 

 

  القيمة المضافة( جنيهاً شامل ضريبة               ثمن الكراسة )    
 
 
 
 

 (              )       التأمين الابتدائي لدخول المزاد
 

 

 -مع كراسة الشروط :مرفق 
 المطروحة  للمكاتب يكروك  اتمورس   الترخيصوذج نمصورة من  

  فادة بالمديونيةإخطاب   CDدليل السلامة والصحة المهنيةخاص "ب " 

 

 ......... .....................................................................................  الكراسة / يسم مشترا
 

 للاستعلام : إدارة التسويق
 (3077) داخلي - 03/4800100  تليفون/
 03/4800880  -03/4808524 – 03/4832612  فاكس /

 alexport.marketing@gmail.com بريد الالكترونى /
 
 

 ستغلالاالخاصة بطرح حق  كراسة الشروط والمواصفات
 [ مياه ةدورا 2اوفيس و عدد  2وعدد تب نقل امك 6عدد ]

  بساحة دخول و خروج اللوارى بميناء الدخيلة
 في مزايدة علنية عامة لمدة استغلال ثلاث سنوات 

********************* 
لائحتا  و 2018لساص   182والقواعا  واجراءاتاو والواءوط الوص اوي ع بااا نالقاامو    ا  لأحكاا  لطبقا           

  عام  زاي ة ع صبم سكص  ي اجتطءح الابئ  العام  لوبصات التصفبذي  نوأ  تصظب  التعا  او التي تبءماا الجااو العام  

 .صواولو ة استغلال ثلاث س ال خب  نساح  دخول و خءوج ال وا ى نوبصات  تب مقل امك 6 ع د حق استغلال لطءح
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ناا   بئ  الج ي  نجوا الاإدا او  نوبصى مجوع 2020/      الووافق    /                 ر س  الوزاد يو وتعق            

  . صباحا   الحادي  عوءتوا   يف الأولروا ك نال و   11/

  -:الاستبعاد منها وشروط دخول المزايدة  -أولاً :

 وتو بع الوتزاي  ع ى كل صفح   كءاس  الوءوط والوواصفاو شءات . 

 طلاع()الأصل للاتق ي  نطا   ضءيبب  مج دة وسا ي  الوفعول 

 ثامصااا  صاا  الوااءاد التزاياا  ع باا  والوحاا د نالب الوكتاابوتوافااق مااع نبااا  مواااط الالصواااط نالبطا اا    يوضاا  أنوااءط و] 

 كءاس [ .الن

  طلاع( التجا ي)الأصل للامستخءج  سوي ح يث من السجل 

نالبصا   ووضا والوحا د نالكءاسا  ال الوءاد التزاي  ع با   الوكتبوتوافق مع نبا  مواط ال  يوض  ن  الصواط أ]نوءط 

 .[ثامصا  

   ءيب  ضا يل تسجبل فوفي حال  ع   الخضوع   طلاع()الأصل للا صو ة من شاادة التسجبل نضءيب  القبو  الوضاف

وبصاات فاى تق ي  إ ءا   نع   الخضوع وع ى مسئولب  الخاصا  ودو  أدماى مسائولب  ع اى  بئا  اليت  القبو  الوضاف  

 .  مخالفت  نع  صح  اج ءا [

   عايفبا   (فاق ع اى الصواو ج الوء )تق ي  نبا  معتو  من اجدا ة الوءكزي  ل وئو  الوالب  والتجا يا  نالابئا   

ضاائبا  ئا  ووفاى حاال وراود م يومبا  تباء متصاااع ع بااا   ورود م يومب  مساتحق  ع اي الوتزايا  ل اال  الاب

أي  يوااتءط ساا اد ا  باال دخااول الواازاد أو تقاا ي  إ ااءا  نساا اد ت ااد الو يومباا  دو   باا  أو شااءط وخااالي ماان

 تحفظاو ع ى أ  يكو  محء  من  بل الووثل القامومى ل وصوأة أو نوكبل عص  .

 طبقا  لوا  و وا د نالبص  ثامبا  ( واد ))الوؤ ت(  ل خول الوز يمبن الانت ائأتق ي  الت 

 عا  وويعتباءمحال الوزايا ة ع اى الطبب ( أو الأوفبس الوكتب) يتعبن ع ى من يءتب في دخول الوزاي ة أ  يعاين العبن 

نالوااءوط ي ع باااا واشاتءاك  فااي الوزاياا ة  إ ااءا ا  مصاا  نتوااا  الوعايصاا  التاماا  الصافبا  ل جاالاا  وأماا   ب اااا نالحالاا  التاا

ى عا   ع با  الوازاد نا عو يعتءاض من الءاساا أيالووضح  نكءاس  الوءوط والوواصفاو ع وا  نأم  لن ي تفت إلى 

  . لوعءف ا الوعايص  أو

 يو التانواأ  تصظاب  التعا ا ا 2018لساص   182تساءى ع بااا أحكاا  القاامو    ا   ييحظء ع ى العام بن نالجااو التا 

 .إلى الوزاي ة  تبءماا الجااو العام  التق   نالذاو أو الواسط  

  2018لساص   821مان القاامو    ا   85طبقا  لصص الوادة  العام نوان  التعا  او ع ى تسجبل نباماو الوتق   ل وزاي ة 

 يوألضاءيبب  و  ا  البطا ا  ا التجاا ي  ا  الساجل  نوأ  تصظب  التعا  او العام  التى تبءماا الجااو العاما  وومصااا

بوان  نل   التسجبأخءى يءتب الوتزاي  في تق يواا من شأماا تعزيز ملاتت  الوالب  أو خبءات  ومع تق ي  ما يفبنباماو 

 التعا  او ) بل دخول الوزاد( 

 ت   د وياا وطااانق ل وااءوط(اليسااتبع  الوتقاا   ل وزاياا ة )تبااء الووضااح  عالباا   حالاا  عاا   الالتاازا  نأحاا  الوااءوط يفاا

 . )الانت ائى(  فقط وخءور  خا ج  اع  الوزاد مبن الوؤ ت أالت

 

 :ثانياً : تأمين دخول المزايدة ) التأمين المؤقت( 

  ج 10,000    ه)تامبن دخول الوزاد( يؤدى الوتزاي  تأمبن مؤ ت     

 رصب  م ءي لا تبء (.عوءة آلاف رصباا  )

  :  ويتعبن أ  يت  الس اد نإح ى الطءق الأتب   

                             9/300/67301/5( تحويل مب غ التامبن الى الحسا  الجا ى ل ابئ  العام  لوبصات الاساكص  ي  نالبصاد الوءكازى   ا  1

 (  بل دخول الوزاي ة نو ت كاف ) مع تق ي  ما يثبت الس اد (  4040501    مؤسسى 

 ( ماكبص  ال فع الفو ى نالابئ  . POS( الس اد عن طءيق ) 2

او خطا  ضوا  م   ا  من أح  الو ا ف الوح با  الوعتوا ة تباء مقتاء  نأيا   با  أو شاءط وخاالي مان أي تحفظا( 3

ن تاا ي  وساا ى لوا ة شااء ماوتبء  انل للإلغات يقاء فبا  الو اءف ناأ  يا فع ل ابئا  مب غاا  ياوااى التاأمبن الوط او  

 الوزاي ة  .
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ء الوالبا    ا  و اءا  وايا 2018لساص    82من اللائح  التصفبذي  ل قامو    ا    31و لد إعوالا  لأحكا  مص الوادة     

نوااأ  تح اابل الوسااتحقاو الحكومباا   2019لسااص   269القااءا    اا   نوااأ  تعاا يل نعاام أحكااا  2019لسااص   312

 والضءيب  من خلال مصظوم  ال فع والتح بل الألكتءومى والذى مص فى الوادة الاولى مص  ع ى الاتى :

  اذه لثامبا  مانا) وفى حال  ع   اجلتازا  نسا اد الوساتحقاو الحكومبا  الوواا  البااا وفقاا  لأحكاا  الفقاءتبن الأولاى و  

 اده ,نحا  سا( من  بو  الوب غ الواراب  %5نس اد مسب  )  16/6/2019الوادة ي تز  الو ين ناذه الوستحقاو ن تا  من 

ات و تاز  ناأدأ  ى مق ا ه سبع  الاف رصب  , و لد كو ءوفاو لتغطب  التكاالب  التاى تتحو ااا ال ولا  متبجا  إختباا  ال

 .مى ( ت د الوستحقاو نغبء إح ى وسائل ال فع الألكتءو

  التأمبن م  لءدواتخا  اجرءاتاو اللاا التزاي  يءُد التأمبن الوؤ ت إلي من ل  يءسِ ع ب  الوزاد نع  إمااتو . 

  . يت  م اد ة التامبن الوؤ ت  فى حال  ع   الالتزا  نع   س اد التامبن الصاائى 

 ً  -: النشاط  : ثالثا

   طبقا  ل صواط الوا د نالبص  ثامصا  . الوطءوح والأوفبساو ودو او الوباه  الوكاتبستغلال ايت 

 -:بالاستغلال : مدة الترخيص  رابعاً 

   لون  سا ع ب  الوزادالفع ى م ة التءخبص ثلاث سصواو فقط تب أ من تا ي  الاستلا  

 -: التزايد : خامساً 

 -بالنسبة للمكاتب : -أ

 .) كل مكتب ع ى ح ا (  السصوى ل وكتب ككليت  التزاي  ع ي مقانل الأمتفاع  -

 -: للأوفيسات ودورات المياهبالنسبة  -ب

 .ا(  كل مبنى على حده كوحدة واحدة ) وفيس + دورة المياللأالسصوى ع ي مقانل الأمتفاع يت  التزاي    -
 

   يت  التزاي  نفئ  الجصب  الو ءي الواح  ال حب  ومضاعفات. 

 ن" الاثون عاالساصوي )نواءط ألا يقال الساعء الوقا   وقانل الامتفاع يت  إ سات الوزاي ة ع ى صاحب أع ى سعء  مق   ل

 الأساسي "      أو "القبو  التق يءي  "(

   انت ات من السص  الثامب  با  % سصويا   تءاكو10 نصسب السصوي  يزاد مقانل الامتفاع . 

 -:قواعد واحكام المحاسبة والسداد للمستحقات المالية للهيئةساً : ساد
 

 النهائىالتأمين 

وائـ  ( من القبو  % ) عوءة نال 10  يعادل مسب  مبصا  ماائبا  أتفو   سو الوزاد الوزاد أ  يق    ي تز  الءاسي ع ب  (1

وي  ياادة الساصومع مءاعاة الز الثلاث سصواو ( لكل وح ة ع ى ح ا الك ب  الءاسي ناا الوزاد عن كامل م ة التءخبص )

. 

 ويتعبن أ  يكو  التأمبن الصاائى نإح ى ال و  التالب  :  (2

  تحويااااال مب اااااغ التاااااامبن الاااااى الحساااااا  الجاااااا ى ل ابئااااا  العامااااا  لوبصاااااات الاساااااكص  ي  نالبصاااااد الوءكااااازى                                                                        

اد ( (  بل دخول الوزاي ة نو ت كاف )مع تق ي  ما يثبت الس  4040501 )     مؤسسى  9/300/67301/5    

. 

  ( الس اد عن طءيقPOS .  ماكبص  ال فع الفو ى نالابئ ) 

 ظااو خطا  ضوا  م   ا  من أح  الو ا ف الوح ب  الوعتو ة تبء مقتء  نأي   ب  أو شاءط وخاالي مان أي تحف

وا ة ثلاثا  لويظال ساا يا  ل ابئا  مب غاا  ياوااى التاأمبن الوط او  وتبء  انل للإلغات يقاء فبا  الو اءف ناأ  يا فع 

 أشاء نع  إمتاات م ة الاستغلال .

و ءا  واياء الوالبا    ا   2018لسص    82من اللائح  التصفبذي  ل قامو        82و لد إعوالا  لأحكا  مص الوادة     

نوااأ  تح اابل الوسااتحقاو الحكومباا   2019لسااص   269نوااأ  تعاا يل نعاام أحكااا  القااءا    اا   2019لسااص   312

فى حال  ع   " والضءيب  من خلال مصظوم  ال فع والتح بل الألكتءومى والذى مص فى الوادة الاولى مص  ع ى الاتى 

اجلتزا  نس اد الوستحقاو الحكومب  الووا  الباا وفقا  لأحكا  الفقءتبن الأولى و الثامبا  مان  اذه الواادة ي تاز  الوا ين 
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( مان  بوا  الوب اغ الواراب سا اده ,نحا  أ  اى مقا ا ه  %5نسا اد مساب  )  16/6/2019لوساتحقاو نا تا  مان ناذه ا

سبع  الاف رصب  , و لد كو ءوفاو لتغطب  التكالب  التى تتحو اا ال ول  متبج  إختبا  الو تز  نأدات ت د الوساتحقاو 

 .نغبء إح ى وسائل ال فع الألكتءومى  

 وخ ا   بوا  كالالتأمبن يحق ل ابئ  إلغات الوزايا ة وم ااد ة التاأمبن الوؤ ات )الانتا ائى(  وفى حال  ع   الوفات ن  (3

ساتحقات  مخسا ة ت حق ناا من أي  مبالغ مستحق  ل ياا ل ءاسى ع ب  الوزاد وفي حال ع   كفايتااا يات  خ اواا مان 

   إرءات  ضائى .ل ى أي  را  أخءى أيا  كا  سبب إستحقا اا دو  تصبب  أو إمذا  أو إتخا  أي

 متااات ما ةإالتأمبن الصاائي مقانل ر ي  وضوا  تصفبذ شءوط وأحكا  التءخبص وويظل سا يا  لوا ة ثلاثا  أشااء نعا   (4

قطع تلا  وويساتل ابئ  نالحال  التاي كامات ع با  و ات اجسا الوح ةالتءخبص ولا يت   ده إلا نع  إماات إرءاتاو تس ب  

خاءى محال الوزايا ة أو أيا  مساتحقاو أ الوحا ة من  بو  التأمبن أيا  مباالغ أو مساتحقاو ع اى الواءخص لا   تخاص 

 ل ال  الابئ  .

 مقابل الانتفاع
 

 با  الوازادع  يخطاا  الءاسايات  إنع  س اد التأمبن الصاائي واعتواد الس ط  الوخت   لوحضء أعواال لجصا  الوزايا ة  (1

    حضاو ه ياتحال  ع  يلس اد وفناخطا ه إمق ما  خلال ثلاث  أيا  من تا ي   ي حضو  لس اد مقانل الامتفاع السصول

 . ضائب  إرءاتاو ي نالكامل دو  الحار  لاتخا  أ يمبن الصاائأم اد ة الت

    -الوزاد ( متضوص  البصود التالب  : ن  يَ    الفواتبء سصويا   )نالسعء الءاستُ  (2

 سص  الثامب انت ات من ال با  % سصويا   تءاكو10 يزاد نصسب  ين  الوزاد[ والذ يالءاس ي]مقانل الامتفاع السصو. 

   القبو  الوضاف  .ضءيب 

 سوات التي ت    ا الابئ  أو ال ول  ضءائب تفءض خلال فتءة التءخبص ) ثلاث سصواو (  وأ سو    أي. 

 -:قواعد واحكام المحاسبة والسداد للمستحقات المالية للهيئةساً : تابع : ساد

 كسء الواء شاءا  كاملا  .و يعتبء كسء الوتء متءا  كاملا  و  (3

 مواعب  الاستحقاق . يسصويا  ومق ما  فنس اد مستحقاو الابئ  ع ب  الوزاد  يي تز  الءاس (4

ي لاساتحقاق فااوارب  الأدات خلال ثلاث  أيا  عول ع اى الأكثاء مان تاا ي  تكو  مستحقاو الابئ  الوصوه عصاا نعالب   (5

  تاأخبء يات  احتساا  فوائاعان مواعبا  الاساتحقاق السا اد  ءخأحالا  تا يفن اي  أول كل سص  من سصواو الاستغلال و

 وءكازى و اتال طبقاا  لساعء الفائا ة الوع ان نالبصادشاءي  مع اعتبا  كسء الواء شاءا  كااملا  يحتساب ع با  الفوائا  

 شااءة أ  اا ا لو الس اد  يخء فأحال  الت يم  فأاعتبا ا  من تا ي  الاستحقاق حتى تا ي  الس اد ع ى و لد الس اد 

خاالات رااءاتاو اجإواتخااا   يمبن الصاااائألغااات التااءخبص وم اااد ة التااإيحااق ل ابئاا  ماان تااا ي  اسااتحقاق الفاااتو ة 

 . ضائب رءاتاو  إ أي لب  ودو  الحار  لاتخا  إدو  اعتءاض من الوءخص  يدا اج

صكاى ا  ضاوا  ني تز  الءاسي ع ب  الوزاد  بل مااي  الواء التاسع من السص  الأولى والسصواو التى ت باا تق ي  خطا (6

  التاى يقاو نالقبو  الوستحق  عن السص  التالب  و ع ى أ  يكو  خطا  الضوا  سا يا  لو ة شااء نعا  إمقضاات الساص 

ق فاي  ابئا  الحااا التعا   ضواما  لاستب ات حقوق الابئ  فى التو بتاو الوحا دة وفاى حالا  عا   اجلتازا  يكاو  لخلال

ل ودو  إخالا إماات التءخبص وم اد ة التأمبن الصااائي نالكامال دو  تصببا  أو إماذا  أو إتخاا  أي إراءاتاو  امومبا 

بذيا  ل قاامو  ( مان اللائحا  التصف95والا  لاصص الواادة   ا  )نحقوق الابئ  الأخءى ع ي اختلاف أمواعاا وأسباناا إع

 2018لسص   182    

 -سابعاً : حالات قيام الهيئة بإنهاء الترخيـــص قبل انتهاء مدته " الثلاث سنوات " :

 : يتم إنهاء الترخيص تلقائياً في الحالات الآتية (1

  أو في  لمتعاقدةارية االغش أو التلاعب في تعامله مع الجهة الإدإذا تبين أن المتعاقد استعمل بنفسه أو بواسطة غيره

  .حصوله على العقد

 أو ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار ؤإذا تبين وجود تواط.  

 إذا أفلس المتعاقد أو أعسر.  
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لتري العامرة ا ( يجوز للهيئة أن تنهى التررخيص قبرل نهايرة مدتره بترادتهرا المنفرردة وفقراً لمقتوريات ودواعري المصرلحة2

لإخرلاء اتستقل الهيئة وحدها بتقديرها ،ويكون ذلك بموجب إخطار للمرخص له ،وتتم المحاسبة حتى تاريخ محورر 

حقاتها لكامرل مسرت تبقي منه بحسب الأحوال بعد إستيفاء الهيئةويرد في تلك الحالة التأمين النهائي للمرخص له أو ما 

 .ولا يقع على الهيئة أي إلتزام بالتعويض أو توفير أية مساحات أخرى بديلة 

سرمياً ر( يجوز للمرخص له أثناء سريان مردة التررخيص أن يطلرب بتنهراء التررخيص  رريطة أن يقروم بتخطرار الهيئرة 3

المحاسربة  ائي، وترتمة أ هر على الأقل، ويحق للهيئة في تلك الحالة مصادرة التأمين النهربذلك قبل ميعاد الإنهاء بثلاث

 على مستحقات الهيئة حتى تاريخ محور الإخلاء مع اعتبار كسر الشهر  هراً كاملاً .

لترأمين ارة لمصراد وفي حال إخلاله بتبلاغ الهيئة في التوقيت المحدد للإخطار بالفقرة السرابقة يكرون للهيئرة بالإةرافة

يره أو إنرذار ة إلرى تنبالنهائي الحق في مطالبته بالوفاء بكافة مستحقات الهيئة عن فترة الثلاثة أ هر التالية دون الحاجر

 أو إتخاذ أية إجراءات قوائية .

 في أى من الحالات الأتية : قبل نهاية مدته (  تنهى الترخيص 4

  داري لحجز الإءات افي حالة حل الشركة أو تصفيتها أو انقوائها ويحق للهيئة مصادرة التأمين النهائي واتخاذ إجرا

 على ممتلكات الشركة لإستيداء حقوقها إذا كان له مقتوي .

  الكراسة ة بتلكعدم التزام المرخص له بالأحكام والشروط والووابط المحددويجوز للهيئة إنهاء الترخيص فى حالة 

اط أو النش أو الترخيص الصادر له وكذلك بأحكام القوانين والقرارات الوزارية والإدارية ذات الصلة بموةوع

تتم لنهائي واأمين تمن الباطن ،وفي هذه الحالة يتم مصادرة ال الوحدةالتنازل عن الترخيص كليا أو جزئيا أو تأجير 

إخلال  ك دونالمحاسبة على مستحقات الهيئة حتى تاريخ محور الإخلاء مع اعتبار كسر الشهر  هراً كاملاً، وذل

له  ر إن كانللور بحق الهيئة فى اقتواء كافة مستحقاتها ودون إخلال بحق الهيئة في الرجوع عليه بالتعويض الجابر

 مقتوى .

دترره أو  لأي سرربب مررن الأسررباا يلتررزم المرررخص لرره بتنفيررذ أعمررال ميررة الترررخيص بنهايررة نها -( وفرري جميررع الأحرروال 5

هلررة أو خررلال الم -ه ( فرروراً مهمررات وخلافرر -معرردات  -وإزالررة مررا قررد يكررون بداخلرره مررن ) بوررائع  للوحرردة الإخررلاء 

تره خرلاء الإداري علرى نفقفي حالة إخلاله بذلك يحق للهيئرة إتخراذ كافرة إجرراءات الإو -الممنوحة له بحسب الأحوال 

 ودون أدني اعتراض منه .

 -: ماكن المطروحةالأ وموقفالنشاط  -:ثامناً 

ه مبااا ةدو (  2عاا د )  وو( أوفاابس  2ناجضاااف  الااى عاا د )  / مكتااب 2  8تااب نوساااح  ا( مك6( مبااامى مقسااوبن لعاا د )4عاا د )

 -كالتالى :

 -أولاً : المكاتب المطروحة :

أ  ا  مكاتب الصقل من البوبن  الوبصىمو ع      الوبصى

 إلى البسا 

 الصواط الوسووح الوكتب الواح مساح  

 .مكاتب ل صقل   تقءيبا   2  8 4 خ   الوسج  نالساح  الخا رب  (1مبصى     )

    مكاتب إدا ي. 

 مكاتب تخ بص روءكى . 
 تقءيبا   2  8 6و   4 نالجا  الوقان   ل وسج  (3مبصى     )

 تقءيبا   2  8 5و  4و  3 نالجا  الوقان   ل وسج  (4)مبصى     
 

 -ثانياً : الأوفيسات و دورات المياه :
 

 

 الصواط الوسووح دو ة الوباه مساح   مساح  الأوفبس الببا      الوبصى

 (3مبصى     )
( دو ة 1( أوفبس + ع د )1ع د )

 مباه
 تقءيبا   2  11 تقءيبا   2  5

  اتذي  وموءوناو. 

   رال اعوالخ م  . 

 . دو او مباه لخ م  الوتعام بن 
 (4مبصى     )

( دو ة 1( أوفبس + ع د )1ع د )

 مباه
 تقءيبا   2  11 تقءيبا   2  5

ً-حكـــــــــــــــــــــــــــــــــامًالعامةً:الأً-:ًتاسعا ً
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 2018لساص   182والقواع  واجراءاتاو والواءوط الوص اوي ع بااا نالقاامو    ا  لأحكا  لالوزاي ة  هتخضع  ذ -1

زأ زت لا يتجانوأ  تصظب  التعا  او التاي تبءمااا الجاااو العاما  ولائحتا  التصفبذيا  وتعا  مكو ا  لااذه الكءاسا  ورا

 مصاا. 

 ت ا   ا يلتالوصظو  ل عول لب  نتطببق روبع القواع  والتع بواو والصظ  والقوامبن والقءا او اإي تز  الوءخص  -2

 خلال م ة التءخبص ) الثلاث سصواو ( .أو ال ول   بئ  الوبصات 

و لاد اد ناالوز ع با  الءاساي(  الوحا ة محال الوزايا ةتقو  لجصا  مواك   مان الابئا  نتسا ب  الءاساي ع با  الوازاد ) -3

كا  أالت من يفوضا  نعا  زاد أوع ب  الو يعضات ال جص  من الابئ  والءاسأنوورب محضء تس ب  يو ع ع ب  كل من 

ا  طبقااا   لكءاساا  الوااءوط والوواصاافاو وطبقااع باا   الااذى تواات التءسااب  الوكتاابماان ساا اد مسااتحقاو الابئاا  عاان 

 . ناا الوزاد يرءات الوزاي ة ونصفس القبو  الءاسإعوال لجص  ألوحضء 
 

يكاو   يع ب  الوزاد للاستلا  خالال أسابوع مان تاا ي  سا اده مقانال الامتفااع الساصو يحال  ع   حضو  الءاس يف -4

 يوتلا  الحكع ب  الوزاد ويعتبء تا ي  الاس ينوورب محضء يحء  نوعءف  الابئ  ويخطء ن  الءاس با  الاستلا  حكو

  و ن اي  الاستغلال )الوحاسب ( .

فاى  ل قبا اما  ة إدا ة التاءاخبص نالابئا  نكافا  الوساتص او اللاي تز  الءاسي ع ب  الوزاد فو   ساو الوازاد نووافاا -5

  2016ساص  ل 800سجل العام بن نالوبصات وس اد الءسو  الوط ون  لاستخءاج شااادة القبا  الوط ونا  طبقاا  ل قاءا  

 اتبااعا  نومع اجلتازوطبقا  ل صواط الخاي نالوح ة التى ت  تءسبتاا ع ب  والووض  نكءاس  الوءوط والوواصفاو 

 كاف  اجرءاتاو والوفات نكاف  الوتط باو الخاص  ناذا الوأ  .

تكاالب  أو نحجا  ا تفااع ال يتخفابم مان  بوا  مقانال الامتفااع  الساصو يناأ  ع ب  الوزاد الوطالب ييجوا ل ءاس لا -6

 سبا  .رو  العوال أوتبء  لد من الأأايادة 

  أناات ( ع اى خذ موافق  الابئ  ع ى تءكبب ع اداو  )الوبااه والكاءألب  ( نإع ب  الوزاد )الوءخص  يي تز  الءاس -7

  أ بفو  ع ىتءكبب الت  يحال  الءتب  ف يس اد  بو  استالاكاوا وكذا فوي تز  ن تت  نوعءفت  وع ى مفقت  الخاص 

 مواع الضءائب والءسو  الوستحق  .أيقو  نس اد كاف  

 . الوستغل الوكتبمواصفاو  يو تغببء فأائب " تع يلاو "إمو ي يحظء ع ي الوءخص إلب  عول أ -8

قتا  و لاد لبا  وع اى مفإت  نوعءف  الواءخص فإماا تالوطءوح   ل وكاتبتوطبباو  ي رءات أإلى إحال  الاحتباج  يف -9

دو   يااائمبن الصأمااات التاءخبص وم ااد ة التاإ يلا كاا  ل ابئا  الحاق فاإنع  موافق  الوئو  الاص سب  نالابئ  و

 . ضائب إرءاتاو  ي اتخا  ألى إالحار  

لجاااو ي تز  الءاسي ع با  الوازاد نح اول  ع اى كافا  الووافقااو والتاءاخبص اللااما  لوزاولا  الصوااط مان ا -10

 طبباق كافا الوعصب  نوعءفت  وع اى مفقتا  الخاصا  طبقاا  ل قاوامبن وال اوائ  والقاءا او ال ااد ة فاي  اذا الواأ  وت

تبء ا مان والجوا ك والحجء ال حي والء ان  ع ى ال اد او والوا داو و القوامبن والقءا او الوتع ق  نالوءط 

 ل اصاعي ماعالجااو الوعصب  كوا ي تز  نإرءاتاو الأمان والحءاسا  والسالام  وتع بوااو الحوايا  الو مبا  والأمان ا

 وتع يلات  . 1994  سص( ل4التقب  نتع بواو وأحكا   امو  الببئ                                                   )

تغبباء  أو من الباطن الوكتبيجوا لون يءسو ع ب  الوزاد التصاال عن كامل التءخبص أو رزت مص  أو تأربء  لا -11

ضاحا  نا  مو نتقا ي  نباا  شااءي لالإدا ة الوءكزيا  لوبصاات ال خب ا كواا ي تاز  الواءخص إلبا  الصواط الوتفاق ع با  

  ة التاأمبنيات  م اادو الاء   القاومي والتاأمبصي لاا  ( وفاي حالا  الوخالفا   نالوكتاب)أسوات العام بن الوتوارا ين 

 .من  بل الابئ   خلاتجوالوحاسب  ع ى مقانل الامتفاع حتى تا ي  اوإخلات الوح ة نالكامل  يالصاائ

 مكافحاا دا ة الحواياا  الو مباا  وتااوفبء معاا او الحواياا  وإلباا  نتطببااق تع بواااو واشااتءاطاو إي تااز  الوااءخص   -12

 .تح ث نالوح ة     يالسء او الت والابئ  تبء مسئول  عن الحءيق أو  الحءيق من طفاياو وخلاف

حاا ة نخاالاف مساااح  الو أو خا راااا  /خااءى نالابئاا أمساااح   أياا ع ااى  يع باا  الواازاد التعاا  يلا يجااوا ل ءاساا -13

 .    يطبقت القءا او الوصظو  ل تع  لاإو الوءخص ل  ناا

أيا  ن عاد نالوحافظ  ع ى كاف  موت كااو الابئا  ويكاو  مسائولا عان تعاويم الابئا  ع ب  الوزا يي تز  الءاس -14

 والتي    يتسبب فباا أو أح  تانعب  أو العام بن ل ي  .نووت كاتاا  ت حقضءا  أ

وإعااادة  دو ة الوباااة ( -الأوفاابس  -الوحاا ة ) الوكتااب مااياا  ماا ة التااءخبص يجااب ع ااى الوااءخص إلباا  إخاالات  يفاا -15

خالال  الوكتابو ات التسا ب  دو  أيا  إتلافااو ماتجا  عان شاغل  و نصفس الوحتويااو ونصفس حالت ل ابئ  فو ا   اتس بوا

أسبوع من إمذا ه  يإدا يا  نع  مض الوكتبإخلات  ينوورب محضء تس ب  وإلا كا  ل ابئ  الحق فو ل د فتءة التءخبص 
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خ اوا  مان  اجاالا  ع اى مفقتا  تكاو  ما ة وتكاالب  و ينخطا  موصى ع ب  نع   الوصول وتطبق ع ب   ءا او التعا 

تلافااو التاى اج بوا  لسا اد ت اد الو اا ي  أو  ي كافباا  مبن الصااائأالتا ن  ا لا  يكاإالوودع ل ى الابئ  و يمبن الصاائأالت

تا  الابئا   بوا  ماا أمفق يأ  يصااع فال  يجوا  رءاتاو القامومب  لاستب ات حقوق الابئ  ولاح ثت نالوح ة يت  اتخا  اج

 . خلاتج ذا السببل كوا لايخل  لد من حق الابئ  نوا    يستحق لاا من تعويضاو نسبب ع    بام  نأعوال ا يف

 

س    مان مج ات ا يع ب  الوزاد نالقواع  ومظ  العول الوعوول ناا نالابئ  كوا ي تاز  ناالقءا او التا يساي تز  الء -16

ث لتاءخبص )ثالاخالال فتاءة ا اجدا ة الوءكزيا  لوبصاات ال خب ا ت    من  ئبس  يإدا ة الابئ  كوا ي تز  نالتع بواو الت

ذا عان الوسااح  الواءخص لا  نااا وكا ع اى أيا  مسااحاو تزيا  يسصواو( نوأ  الالتزا  نوءوط التءخبص وع   التعا 

سا  ا الاااياذكء فبنوا خل الوحا ة الوخ  ا  لا  ومكا  ظاا ء  يالحفاظ ع ى الوصوآو الوءخص ناا مع وضع لافتاو ف

ماان الو مباا  والأ  شاااداو إدا ة الحواياا إطببعاا  ومااوع العواال الوااءخص ناا  والتجااا ي الووضاا  نالبطا اا  الضااءيبب  و

 ي.ال صاع

ا عا  ع اى تساتوفى  بوا  الأضاءا  الو 1994( لسص  4ع ب  الوزاد نوءوط  امو  الببئ      ) يحال  إخلال الءاس يف -17

 بوا   لوزاد سا ادع ب  ا يوع ى الءاس .دع مع ع   اجخلال نأحكا   امو  الببئ  )الابئ  أوالغبء( من  بو  التأمبن الوو

صى ع ب  ستكوال مات  خ و  من  بو  التأمبن الوودع خلال سبع  أيا  من تا ي  إخطا ه نخطا  موا وع ب الأضءا  

 .وفى حال  ع   كفاي  التأمبن ي تز  نس اد  بو  الأضءا  كام   نع   الوصول 

ذلد تقا ي  إلبا  وكا  الابئ  نالوءو  والتفتبش ع ى الأصاول الوسا و يع ب  الوزاد نتسابل ماو  مص ون يالءاسي تز   -18

 .تط باا الابئ   يالبباماو والوع وماو الت

ل نوااأ  تح ااب 2/12/2019ال اااد  نتااا ي   2019لسااص   2647ي تااز  الءاسااى ع باا  الواازاد نااالقءا  الااواا ى   اا   -19

لوءكبااو او لاصا   عان الوخ فااو الوءتكبا  داخال الا ائءة الجوءكبا  مان الافاءاد او الوااحصاو او امفقاو إعادة الواىت 

ءا او تُ    وامبن او  الوع او  التانع                     ل جااو / الوءكاو العام   نوبصائى الاسكص  ي  وال خب   واى  

 خلال فتءة الوزاي ة .

اصبا  وال اح  ع ب  الوزاد نتطببق تع بواو واشتءاطاو السلام  الو يي تز  الءاس ودو او الوباه للأوفبساونالصسب   -20

 يال اح خذ الووافقاو اللاام  من الجااو الوخت ا  واساتخءاج البطا ااو ال احب  ل عاام بن نااا والكوا أوالصظاف  و

ذلد تتخذ لوكل مخالف     يكو  كل مايق   من موعب  طاار  وسا ي  ال لاحب أع با  وتطابء الوكا  دو يا و يال و 

 . تق   كل ما م   من يقو  نالتفتبش ع ى يلغات التءخبص ول ابئ  الحق فإرءاتاو القامومب  مع رواا ماا فو ا اجأنو

 ي  تقاع با  تباء الغاءض الوخ اص ويحظاء  يلب  استغلالاا فإلايجوا ل وءخص  ودو او الوباه للأوفبساونالصسب   -21

اخال دطعوا  الأ يمواعااا وعا   الساواح نواوأأو تقا ي  الوواءوناو الكحولبا  نجوباع )الوبو ( ل اءواد ولعاب الوبساء 

 من تطبباق ك أساس لايجوا ل  استغلال  كوسكن أو متجء أو م اى ول ابئ  حق التفتبش ع باا ل تالوكا  وع ى  ذا الأ

ل فتاءة "ثلاث سصواو" خالال ابئ  إماات التءخبص  بل امتاات م ت   الوءوط يحق هحال  مخالف   ذ ي ذه الوءوط وف

عتاءاض مان دو  ا خالاتتاا ي  اج ىنالكامل والوحاسب  ع اى مقانال الامتفااع حتا يسءيام  ويت  م اد ة التأمبن الصاائ

 . ضائب رءاتاو إ أي لب  ودو  الحار  لاتخا  إالوءخص 

الوءتبطا   لامواط  والاعواالنوأ  تصظاب  مزاولا  ا 2016لسص   800ي تز  الءاسى ع ب  الوزاد نالقءا  الواا ى      -22

 .نالصقل البحءى ومقانلاو الامتفاع ناا 

 يالحااق فااماان ال  راا  الأولااى لباا  خاالال ماا ة التااءخبص )الااثلاث سااصواو( يكااو  لو ثتاا  إوفاااة الوااءخص فااي حالاا   -23

 صاافاووالوواوااءوط الاسااتغلال خاالال الواا ة البا با  ماان التااءخبص ونااصفس الفااي                                   ساتوءا الا

ءك  شا أو مالاد اللاام  لاستوءا  العول نالتءخبص و لد روبعا                 فاي حالا  إ ا كاا  الوتقا   شخ اا  طببعباا  

 الوخص الواح  أو شءيد مع الغبء نح   حاكو  . 

: ًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًً:لموافقاتًاللازمةًمنًالجهاتًالأخرىاً-عاشراً 

عااا مان  ى عاتق الءاسي ع ب  الوزاد مسئولب  الح ول ع ى كاف  الووافقاو والت ا ي  ع اى اخاتلاف أموايقع ع

لاد  ص  ي  في الس طاو الوخت   والجااو الوعصب  وودو  أدمى مسئولب  أو التزا  ع ى الابئ  العام  لوبصات اجسك

ل ع اى إضافي/مال( من رءات فو   في الح ووولا يحق ل  الءروع ع ى الابئ  نأي  مطالباو أو تعويضاو )و ت 

  ت د الووافقاو أو الت ا ي  .

 

 

 

ً
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ً:راسـلاتًالمتزايدً/ًالراسيًعليهًالمزادً/ًالمرخصًلهًبحسبًالأحوالمً-حاديًعشر:ً

نا   يجب ع ى الوتزاي  /الءاسي ع ب  الوزاد / الوءخص لا  نحساب الأحاوال أ  يوضا  عصاوا  الوءاسالاو الخااي

و وصول الوءاسلاو إلب  عن طءيق الخ ماو البءي ي  أو عن طءيق اساتخ ا  الفااكس وتقاع مءاسالانحبث يضون 

 . اي  ده الوتزحالابئ  ل  صحبح  ومُصتج  لكاف  آثا  ا القامومب  متى أُ س ت نإح ى ت د الطءق ع ى العصوا  الذي 

ً----------------------------تمتًً--------------------------

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً

ًًعــــــامًالشــــئونًالماليــــــــةديرًــمً/اسبًـــــيدًالمحـالس
ً

 ووو دــةًوبعــةًطيبــتحي
 

 ب مقال تاامك 6عا د  إساتغلال حاق طءحن شءات كءاس  الوءوط والوواصفاو الخاص محبطك  ع وا  أم  ت   -

صبا  مزايا ة ع فاى   ال اوا ى نوبصاات ال خب ا نسااح  دخاول و خاءوج  مباه ةدو  2اوفبس و ع د  2وع د 

  ( سداديصالًالإمرفقًصورةً ) .   2020والوزمع امعقاد ا نتا ي     /      /   عام  لو ة ثلاث سصواو
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يا  اجدا ة الوءكز نقائو  الوستص او الوط ون  ل خول الوزاي ة ع ى تق ي  نبا  معتوا  مان ت  الصص وحبث -

بئا  ووفاى ل وئو  الوالب  والتجا ي  نالابئ  يفب  عا   وراود م يومبا  مساتحق  ع اي الوتزايا  ل اال  الا

 . حال ورود م يومب  تبء متصااع ع باا   ضائبا  يوتءط س اد ا  بل دخول الوزاد
 

ر سا   دنءرات إعطائى ما يفب  وراود م يومبا  مان ع ما  مساتحق  لا ى  بئا  الوبصاات حتاى تاا ي  امعقاا -

ًًًًًًًًًًًً/          ق الووافااا             و  ـــــاااـمعقاد اااا يإالوااازاد لتق يوااا  أماااا  لجصااا  إراااءات الوزايااا ة الوزماااع 

/ 2020 . 
 

ًترامًـــقًالاحــولًفائـــلواًبقبـــوتفضً

  

 

 

 

 
 

ً
ً

ًالســيدً/ًرئيسًلجنةًالمزايدة
 ووو دــة وبعــة طيبــتحي

ًأ  الوتقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا   ل وزايااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا ةمحااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابطك  ع واااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا   -
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................ 

 

 

 

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................ 

 
ً

 ..............................................................................................................................................................................................: ع ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتو ب

   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتا ي   

:             /ًًًًًًًًًًًًًًًً/ 2020 

 
ً
ً
ً

ًإقــــــــــــــــرار
ً

ًأنــا  ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ًأقـــر

ً ًقدرها ًالبالغ ًالمديونية ًبأن ًأدناه ًوقدرهًً).........................................  ........................................الموقع فقط

قيمةًً(ً.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

 ............................................................................................ 

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................... 

بسدادهاًإلىًالهيئةً  ً دونًأدنىًإعتراضًمستحقةًفيًذمتىًلصالحًالهيئةًالعامةًلميناءًالاسكندريةًوملتزما

ً ًبصحة ًالإقرارًإقرارا  ً،ويعتبرًتوقيعىًعلىًهذا ًمنًحيثًأساسًالمطالبةًوصحةًمنىًبشأنها المديونية

موتءى الكءاس  : 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 :وض ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالوف
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 : ومىـــــــــ  القــــــــــالء 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

: ع ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتو ب
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

ًًًًًًًًًًًًًًًً/             :  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتا ي 

/ 2020 



10 
 

كافةًعناصرهاً،ولاًيحقًلىًالإعتراضًبشأنهاًحالا ًأوًمستقبلا ً،ولاًيحقًلىًاللجوءًلأيةًجهةًإداريةًأوً

ًقضائيةًللمنازعةًبشأنهاً.

ًوهذاًإقرارًمنىًبذلك

ًالمقــــــرًبمـــــــــاًفيــــه

 

ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً

ً
ً

 

الاســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  : 
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 : ـــــــــ ال فــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

   

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................... 

 

 : السجل التجا ى
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 : نطا   ضءيببــــــــــ 
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 : ومىـــــــــ  القــــــــــالء 
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

: ع ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتو ب
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 2020 /ًًًًًًًًًًًًًًًً/             :  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتا ي 


